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Ator Nigel Hawthorne conta histéria de almoco com a
Rainha

O ator Nigel Hawthorne, mais conhecido como Sir Humphrey Yes Minister, costumava contar
uma histéria sobre ser convidado para almog¢o com a Rainha no Palacio de Buckingham, junto
com uma dizia ou mais de colegas atores. Quando a empresa estava sentada, cada convidado
recebeu um pequeno prato redondo com uma pésse ndo descascada, junto com um fio e garfos
muito delicados. Todos olharam com mais ou menos consternacao para este desafio a sua
destreza; sem duvida, os mais literarios colocaram a si mesmos a pergunta angustiada de J
Alfred Prufrock, "Eu me atrevo a comer uma pésse?"

Todos se prepararam para trabalhar no fruto, descascando, cortando, furando, o melhor que
puderam. No meio de seus esforcos, Nigel olhou na direcdo de sua anfitrid. La ela estava, Sua
Majestade Imperial, inclinada a vontade, com cotovelos apoiados na mesa, segurando a pésse
seu punho e mordiscando-a com gosto, um drop de suco prestes a cair de seu queixo. Ela o
pegou olhando e sorriu uma sorriso lascivo. Quem poderia ndo aquecer para a perpetradora de
tamanha brincadeira alegre e inofensiva?

Na sua persona publica, ela estava presente todos os lugares e nenhum deles para ser
encontrada. Sendo tudo para todos os homens e todas as mulheres, a Rainha, como distincto de
Elizabeth Windsor, teve o luxo de ser nada si. Isso foi sua forca como monarca e seu fardo como
pessoa. Quando, 2 de junho de 1953, o Arcebispo de Cantuaria — tendo contado até trés,
conforme aconselhou Cecil Beaton, alegou Beaton — abaixou a coroa real de 2,23kg no pequeno
cabeca da Princesa Elizabeth, ela se soldou 14, e permaneceu assim pelo resto de sua vida, se
estivesse usando ou nao.

A Rainha Elizabeth II: um fendbmeno estranho da era moderna

Craig Brown reconhece que, ao longo de seu reinado longo, Elizabeth Regina foi um dos
fendbmenos mais estranhos do que pode ser chamado de era moderna. Sapiamente, ele ndo
gasta muita energia interrogando o enigma do por que ela era tao significativa e como foi que
tantas pessoas, ndo todas idiotas, deveriam estar tdo preocupadas com ela e por que se sentiam
compelidas a projetar suas fantasias nela. Ela era famosa além dos limites da fama; conforme
informado por Brown, seu funeral foi assistido na televisédo por cerca de 4 bilhdes de



espectadores todo o globo, "aproximadamente metade das pessoas no planeta”.

No seu comprimento e profusédo de detalhes, o livro de Brown é quase um match para o seu
assunto. Ele parece ter lido tudo o que ja foi escrito sobre a Rainha: a lista de suas fontes ocupa
guase 15 paginas cheias. Depois de um esforc¢o sisifeno, ele é bem ciente dos perigos
envolvidos. "Ler muitos livros sobre a Rainha e a familia real", ele escreve, "é como passear por
algodao doce: vocé sai rosa e azeda, mas também desnutrido".

Dado seus muitos anos como contribuidor do Private Eye, poderia ser esperado que sua conta
da Segunda Era Elisabetana tivesse a lingua firmemente grudada sua bochecha. E verdade, ha
muitos casos desse tom de suposto hilaridade escolar que o Olho adota quando tem que lidar
com topicos queridos do coracdo da nacao. No geral, no entanto, Brown da uma conta perspicaz
da vida publica inexplicavel de uma pessoa privada intensa que, pela maior parte dessa vida,
estava a mostra diante da mirada boca aberta e olhos pop da milhées de estranhos totalmente
desconhecidos. Brown escreve que "a capacidade de ignorar os espectadores”, aprendida cedo,
foi inestimavel.

Por que ele escolheu navegar torno dessa edificacdo sempre presente, mas sempre elusiva, € um
enigma, embora haja alguma logica se graduar da irma sarcastica — Ma'am Darling foi seu
melhor retrato da Princesa Margaret — para o primogénito. Em todo caso, ele realizou a tarefa
com zelo admiravel. O livro esta repleto de fatos, estatisticas, anedotas e muito deles é
gloriosamente bizarro.

Na sua coroacao, as tropas britanicas lutando na Coreia "disparam conchas contendo fumaca
vermelha, branca e azul, por meio de celebragdo”. Apos conhecer Marilyn Monroe, a Rainha diz
gue achou a estrela "muito doce", mas se sentiu mal por ela "porque ela estava tdo nervosa que
havia lambido todo o batom de seus labios". Tendo sua blaze cassino como funciona grafia tirada
para o jubileu de diamante, ela recusa o pedido de ficar perto de uma janela que da para o Mall,
uma vez que ela havia posado la antes e um motorista passando a olhou para ela, a viu e bateu
o carro. E entdo ha a longa e creepy conta, com dialogo, de sua ter a retratada por Rolf Harris,
na época um tesouro nacional, posteriormente condenado por abuso sexual serial.

Brown tem muito humor sério, mas inequivocamente irreverente sua pesquisa das inimeras
maneiras pelas quais os britanicos se dedicaram a chorar por sua Rainha no outono de 2024.
Nada é muito humilde demais para que ndo possa ser feito representar "um sinal de respeito”.
Norwich Council "coloca um aviso um estacionamento de bicicletas dizendo que esta fechado
pelo periodo oficial de luto", enquanto um pub York anuncia, tom de bathos blithe, que "devido a
passagem de Sua Majestade a Rainha Elizabeth Il ... n6s ndo operaremos Happy Hour".
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A Unica maneira de dar uma olhada por tras das cenas da revista de sabado. Assine para obter a
histdria interna dos nossos principais escritores, bem como todos os artigos e colunas
obrigatorios, entregues seu inbox a cada sabado.
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Podemos rir — e como ndo podemos? — mas ha algo profundamente assustador na necessidade
demonstrada pelas pessoas com sua obsesséo por essa mulher, seja sob 0 peso de uma coroa
joalheira ou um de seus tristes chapéus. Ela parece ter encarado a admiracéo e a adulacao do
publico com um senso de dever e um senso de humor, ao mesmo tempo e igual medida. Em si, e
ela teve um eu por tras da fachada da majestade, como o livro de Brown atesta repetidamente,
ela era inteiramente admiravel. Ela viveu, ela serviu, ela fez o seu melhor — e ela se atreveu a
comer uma pésse.

Creio no direito da gestao de se management — e também no
direito dos sindicatos de impedi-los
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Este adagio combativo sempre foi atribuido, na minha experiéncia, a Hugh Scanlon, que passou
de ser um dos ultimos dos poderosos bardes sindicais na turbulenta Gra-Bretanha dos anos
1970 para passar seus anos posteriores como um barao do reino antes de sua morte 2004.

As palavras certamente representam a visdo geralmente irreconciliavel de Scanlon sobre as
relacdes industriais no capitalismo, conforme posso confirmar a partir de um almogo caro que
alguma vez tive com este homem profundamente interessante na década de 1980. Muitos no
lado marxista da esquerda de Scanlon concordariam com suas palavras, entre eles o lider dos
mineiros Arthur Scargill. E h& alguns ativistas sindicais que ainda aderem a eles hoje.

O governo trabalhista de Keir Starmer nédo esta incentivando essa
abordagem

O lema das relagfes industriais da secdo do manifesto eleitoral do Labour Party este ano nao era
conflito, mas seu exato oposto: parceria. O enfatize parceria é central ao acordo que o Labour e
os sindicatos elaboraram antes das elei¢cdes, no "novo acordo para as pessoas que trabalham”.

Olhe para dentro do documento do novo acordo e vocé encontrard um menu de direitos de
emprego reforcados questbes como contratos zero-horas, licenga parental e protecdes contra
demissodes injustas. Cada um deles tem forte apoio publico e forte apoio sindical. Mas também
encontrara um compromisso com "uma nova parceria com empresas e sindicatos" para alcanca-
los, bem como a promessa de "uma nova era de parceria” para encerrar a onda de greves que
marcou os ultimos meses do governo Sunak.

O Partido Trabalhista pretende transformar tudo isso uma lei de direitos dos
empregados nos primeiros 100 dias no governo

Isso é coisa rapida, mesmo para um novo governo. Esta tudo embrulhado multiplas promessas
de consulta, o que néo simplificara o processo legislativo. Mas se ha algo que vocé pode dizer
sobre o0 governo Starmer até agora, € que ele parece estar bem preparado. Ele também tem uma
maioria esmagadora na Camara dos Comuns.

No entanto, o ritmo acelerado faz com que a temperatura politica torno do projeto de lei aumente
rapidamente. Algumas dessas tensdes foram desencadeadas pela estratégia do governo de
limpar os longos conflitos industriais herdados dos Conservadores julho. O Labour resolveu
rapidamente com médicos juniores (que estdo atualmente votando sobre o assunto) e, muito mais
controversamente, com motoristas de trem. Ele também concordou com um aumento acima da
inflacdo para professores, seguindo uma recomendacao de um érgdo assessor de remuneracao.

A abordagem de limpar a prancheta faz sentido politicamente, como o0 antigo ministro
conservador dos Transportes Huw Merriman admitiu esta semana. Mas a decisao quase
simultanea do sindicato dos motoristas de trem de chamar 22 dias de novas greves uma disputa
separada fez com que a abordagem dos ministros parecesse subitamente ingénua. O Downing
Street ficou cegado por isso. Isso alarmou e encorajou os criticos de toda a abordagem do novo
acordo, que agora véem uma oportunidade de arrancar concessdes do governo.

Starmer foi advertido esta semana para abrandar por lideres de empresas que afirmam que as
empresas podem ser "tomadas como reféns" pelas propostas do projeto de lei. A imprensa de
direita também estd no ataque, com a primeira pagina do Mail diario de sabado passado
perguntando: "O Labour perdeu o controle dos sindicatos ja?" Candidatos a lideranca
conservadora graciosamente seguiram o exemplo. James Cleverly, o aparente favorito na corrida
até agora, acusou o Labour de ser "jogado por mestres sindicais".

N&o serd uma surpresa aprender que ha muita exageracao nisto. Se o projeto de lei, quando
publicado, refletir o documento do novo acordo de maio, como quase certamente fara, havera
pouco sobre o qual as empresas ndo tenham sido consultadas ativamente. Além disso, as
mudancas significativas no direito do trabalho estédo previstas para serem introduzidas com



cuidado. Mesmo as sec¢fes do projeto de lei especificamente relacionadas as atividades sindicais,
incluindo a abolicdo da obrigagcdo de manter um nivel minimo de servigo disputas do setor
publico, deixardo grande parte da legislacdo industrial relacionada a era pés-Scanlon inalterada.

Ao fundo desses argumentos esta algo que € insuficientemente compreendido, mesmo dentro do
governo. A reforma do direito do trabalho ndo € a mesma coisa que o poder sindical. As duas
coisas tém muitas conexdes, mas nao sao coterminosas. Portanto, conduzir o debate sobre a
legislacdo como se ela representasse um retorno ao passado falhado é errado.

Partes do novo acordo do Labour parecem reconhecer essa realidade. E por isso que o enfatize
parceria, embora ainda principalmente aspiracional, € também tdo fundamental. Parceria, pelo
menos teoria, pode infundir a eficiéncia e o sucesso de um negdécio de maneiras que o
reconhecimento sindical e os direitos de negociacao coletiva ndo alcancam tdo bem. Os
sindicatos sdo uma condicao necessaria para um bom negécio. Mas, como argumenta Will
Hutton seu livro recente This Time No Mistakes, ndo sdo uma condicéo suficiente.

Por muito tempo, ambos os lados preferiram uma abordagem mais zero-sum. Demasiados
empregadores simplesmente foram anti-sindicais, bem como indiferentes as suas forcas de
trabalho. Demasiados sindicatos viram a ag&o industrial como o Unico caminho para obter o que
querem. E por isso que alguns no lado do empregador se referem tdo frequentemente aos anos
de Thatcher, e alguns no lado do sindicato aos dias que a lei ficou grande parte fora das relagdes
industriais. E é por isso que alguns de cada lado sao tdo lentos para mudar.

No entanto, essa profundidade navelha maneira de pensar deixa de fora
algumas mudancgas muito importantes no trabalho e na sociedade desde os
anos de Thatcher

Os numeros sindicais agora sdo menos da metade do que eram 1979. A justica no local de
trabalho e a satisfacdo dos empregados foram empurradas para baixo na escala de
preocupacdes da gestdo. Uma das principais razdes para a baixa produtividade da Gra-Bretanha
€ que falhamos revisitarmos o papel da codeterminacdo entre empregadores e empregados sobre
guestdes de governanca no local de trabalho e corporativa.

A agenda de emprego do Labour é muito radical. Mas néo é radical na velha maneira zero-sum
como o Daily Mail e outros gostariam de fingir. E radical de uma maneira nova, uma maneira
incorporada ao enfatize parceria. Se for bem-sucedido, a abordagem do Labour tem o potencial
de empurrar de lado muito do pensamento antigo sobre o trabalho e as antigas suposi¢coes sobre
o que faz uma boa empresa.

N&o esta claro se todos os envolvidos compreendem a escala do que estédo lutando. A questéo é
se a parceria econdmica € possivel. Se o Labour falhar, um retrocesso adicional para o estilo
industrial antigo de conflito pode facilmente seguir. Mas se o Labour tiver sucesso, ele pode
mudar a Gra-Bretanha e sua economia de maneiras que poucos de nds, e certamente ndo Hugh
Scanlon, acreditariam ser possivel.
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